REPUBLIKA HRVATSKA

OSJECKO BARANJSKA ZUUPANIJA
OPCINA PUNITOVCI

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA:112-03/24-01/3
URBROJ:2158-33-03-24-1
Punitovci,16. travnja 2024. godine

Na temelju ¢lanka 28. stavka 3. 1 ¢lanka 29. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" br.86/08, 61/11, 04/18 1
112/19), a vezano za ¢lanak 19. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" br.86/08, 61/11, 04/18 1 112/19) i
Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog
socijalnog fonda plus u financijskom razdoblju, kodni broj :SF.3.4.11.01.0159, v.d. procelnica
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Punitovci dana 16. travnja 2024. godine raspisuje

OGLAS
za prijam u sluZzbu na odredeno vrijeme — Visi referent
za projekte EU — Koordinator projekta

Radno mjesto: Visi referent za projekte EU — Koordinator projekta na projektu ,,Za zZivot
kakav Zelim — ZaZeli 4 u Op¢ini Punitovci® — 1 izvrsSitelj/ica na odredeno vrijeme, puno radno
vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od dva mjeseca.

Planirano trajanje provedbe projekta je najduZe 35 mjeseci, za vrijeme trajanja projekta.
Sluzba na odredeno vrijeme ne moze postati sluzba na neodredeno vrijeme.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,
- hrvatsko drzavljanstvo,
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslovnog radnog mjesta na koje se osoba primi

Za prijam u sluZzbu ne smiju postojati zapreke iz €lanka 15. 1 16. Zakona o sluZbenicima 1
namjestenicima.

Pored op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandidati moraju ispunjavati i sljede¢e posebne uvijete:

- sveuciliSni prvostupnik ili stru¢ni prvostupnik druStvenog, tehnickog, biotehnickog ili
drugog odgovarajuceg smjera
- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poloZeni drzavni ispit



- poznavanje rada na racunalu.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima razumijeva se radno iskustvo ostvareno na
poslovima trazene i navedene strune spreme 1 struke.

Izrazi koji se koriste u ovom Oglasu, a imaju rodno znacenje, koristi se neutralno i odnose se
jednako na muski i Zenski spol.

Na oglas se mogu javiti osobe oba spola.

Prijaviti se mogu 1 kandidati koji nemaju polozen drzavni stru¢ni ispit pod uvjetom da ispit
poloze u roku od godine dana od prijma u sluzbu.

Prijavi na oglas potrebno je priloZiti sljedece:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice),

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovnog — stru¢na sprema i struka (preslika diplome)

- dokaz o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (elektronicki zapis ili potvrda, ne stariji od dana objave Oglasa),

- dokaz o polozenom drzavnom ispitu (preslika svjedozbe ili uvjerenja) , ako je primjenjivo,

- uvjerenje opc¢inskog suda da se protiv kandidata ne vodi istrazni ili kazneni postupak (ne
starije od 6 mjeseci),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata o nepostojanju zapreka iz ¢lanka 15. 1 16. Zakona
(izjavu nije potrebno ovjeravati),

- odgovaraju¢u diplomu, svjedozbu, certifikat (preslika) ili vlastoru¢no potpisanu izjavu o
poznavanju rada na racunalu.

Preslike dokumenta nije potrebno ovjeravati, uz obvezu predocenja izvornika preslikanih
dokumenata na zahtjev.

Ako kandidat/kandidatkinja uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu
istovjetni, duzan/na je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslika vjencanog lista, rodnog
listaisl.).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu.

Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duZan je u
prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa clankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (NN 155/02, 47/10, 80/10, 93/11) uz prijavu
na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan dokazivati svoj status
pripadnika nacionalne manjine.

Kandidat koji ima pravo kod zapoSljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19) da bi
ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima duZan je uz prijavu na



natjecaj priloziti 1 dokaze navedene na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na
linku : https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13), uz prijavu na oglas u kojoj se duzan pozvati na
pravo prednosti te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima,
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjesenje, odnosno potvrdu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj:
157/13, 152/14, 39/18), uz prijavu na oglas u kojoj je duzan pozvati na pravo prednosti te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

U prijavi na oglas navode se osobni podaci podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, po mogucnosti e-adresa) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZzi sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osobe koje ne podnesu pravodobne i uredne prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete, ne
smatraju se kandidatima prijavljenim na oglas 1 njihova se prijava nece razmatrati.

Za kandidate prijavljene na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se prethodna
provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu na oglas. Intervju ¢e se obaviti
samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova na pisanom testiranju.

Na Internet stranici Opcéine Punitovei ( www.punitovci.hr ) objavit ¢e se opis poslova radnog
mjesta te podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, kao i podaci o nacinu obavljanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, te pravni i drugi izvori za pripremu
kandidata za provjeru.

Na navedenoj Internet stranici te na oglasnoj plo¢i Opcine Punitovci, bit ¢e objavljeno
vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, a najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.

Prijava na oglas se dostavlja na adresu: Op¢ina Punitovci, Stjepana Radi¢a 58, 31424
Punitovci s naznakom: ,NE OTVARAJ — PRIJAVA NA OGLAS - KOORDINATOR
PROJEKTA® u roku 8 dana od dana objave oglasa na Internet stranicama Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje.

O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavjeSteni u zakonskom roku.

Na temelju ¢lanka 24. stavka 5. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi, nakon $to je oglas za prijam u sluZbu raspisan ne mora
se izvrSitt izbor izmedu kandidata/kandidatkinja, ali se u tom slu¢aju donosi Odluka o
poniStenju oglasa. Protiv navedene odluke nije dopuSteno podnoSenje pravnih lijekova.
Obavijest o poniStenju oglasa se dostavlja svim kandidatima/kandidatkinjama.

v.d. PROCELNICA
Tihana Duvnjak, univ.bacc.oec
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